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HOJIOKEHHUE
00 001IeM cofpaHUH TPY/I0BOr0 KOJLICKTHBA
TOCYJAPCTBEHHOT0 GI0KETHOIO YUPEAKICHHS TOMOIHATEILHOTO o0pazoBaHus
«/lerckas mko/a ackycers» p.i. CamoiiioBka

1. O6mue noaoxenus

1.1. Hacrosnnee monmoskenue pa3spaboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ MeNepaTbHbIM 3aKOHOM OT
29 nexabps 2012r. Ne 273-@3 «O6 obpazosannn B Poccuifckoli ®emeparmny, Tpynosemv
KonekcoM Poccmiickoii Denepanuu, YCTaBOM rocyqaperBeHHOTO GHOJDKETHOrO YUPEKACHHs
JIOTIOJIHATENLHOTO 00pasoBanms «JleTcKas WKola HeKyceTs» .. CaMoIoBKa.

1.2. Obuiee coGpanue TpyjoBOro KommekTHBa (manee - O6mee coGpamme) ITBY JIO
«/IlIH» pa. Camoiinoska (manee — VupexncHHE) SBISETCH KOICTHATBHBEIM OPraHOM
yIpaBIIeHHUS.

1.3. OOumce cobpanue coO37a€TCA B NENSIX pAa3BATAS M COBEPIICHCTBOBAHIS
oOpasoBatenbHOH  giesrenbHocTH  IIIKONBI, @  TAKKe pACHIMPEHHS  KOJUIETHAIBHBIX,
NIEMOKPAaTHYECKHX (OpM ympamneHds Ha ocHoBammd Ycrasa MBY JIO «J[IIHM» p.m.
CamoitnoBka.

1.4.0cHoBHO# 3anaycii OOuero coOpaHHS ABJIACTCH KOJUIETMAIBHOE PEIICHHE BaXKHBIX
BOIPOCOB JKH3HEIEATEIbHOCTH TPYIOBOTO KOIIJIEKTHRA HIkonsr.

1.5. Cpox narnOro momokenmsi He orpanuder. I[TonmokeHue HeHCTBYET A0 MPHHSTHS
HOROTIO.

2. Komoerenuns ofniero cobpanus
2.1. K xomnerennun OG1ero cobpanus Tpya0BOro KOJUICKTHBA OTHOCSTCS:

1)  paccMOTpeHHe IIPOEKTOB  NIOKANBHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB  YUDPCIKICHHSL,
3aTPAardBalOIMX TPYAOBLIC ¥ CONMANBHBIE NpaBa ¢ pabOTHHKAMH YUpeXJIeHHS, BHECEHHEe
W3MEHEHUH U JOMOTHEHNH K HUM;

2) paccMOTpeHHE TIPOEKTAa NPOTPaMMBI PAsBHTHA YUPEeXKICHHS, BHECEHHE B Hee
A3MCHCHUH H JIONOJIHEHHI;

3) u3Opanne (BBIABHKSHHE) TIPE/ICTABATEICH pabOTHHKOB YapexxneHns B COCTAB HHBIX
KOJIIErHaIbHBIX OPraHOB yIPABICHUS Y upekIeHUs] B COOTBETCTBAM ¢ HACTOSIHIAM Y CTAROM;

4) cosnianue (IpH HEOOGXOMMOCTH) BPEMEHHBIX H [IOCTOSHHBIX KOMHCCHIT 110 PasiHYHbIM
BOMIPOCAM JAEATEIBHOCTH Y UPEXKICHHS H YCTAHOBJIEHHE HX MOJHOMOYHIA;

5) pUHSTHE PENIEHUS O 3aKTIOUCHHH KOJUIEKTHBHOTO JIOTOBOPA Y UPEIKICHHS;

6) ofcyxnenne u mnpuHsTHC [IpaBHi BHYTPEHHErO TPYLOBOTO pactopsiaka Imo
OPEACTABICHUIO JUPEKTOPA Y UpesiICHHS,

7) sacnylEBaHHe OTYETOB, MH(YOPMANHOHHEIX COODINCHHMN JUpEKTOpa YUpekICHAS, €ro
3aMECTHTEIIEH, OPraHoB YIPaRNeHHA Y UPeiKACHHS, pabOTHHKOB;



8) BHECEHME Ha pacCMOTPEHHE JUPEKTOPY YUPEKICHUS MPEAJIOKEHUH IO
COBEPILIEHCTBOBAHHUIO pAOOTHI M YCTPAHEHHIO HEJOCTATKOB B JICATEIBHOCTH Y UPEKACHUS;

9) cornacoBaHue KaHAUAATYP U3 YHCIa pAOOTHUKOB YUPEKICHUS K HATPAXKICHUIO;

10) oOcyxaeHre BOMPOCOB MO KOHTPOJIO W OpPraHHW3aluu Oe30IacHBIX YCIOBHH Tpy/a,
CO6JIIO[[€HI/I$I CaHUTAPHO-TUTUCHUYCCKUX IIpaBuUJI u HOPM, MMPOTHUBOIIOKAPHBIX u
AHTUTEPPOPUCTUIECCKUX MEPOIPUATHH, KOMIUIEKCHON 0€30TIaCHOCTH;

11) pemeHne HHBIX BONPOCOB, PErYIUPYEMBIX TPYAOBBIM  3aKOHOJATEIbLCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu.

3. CocraB OO01ero coopanusi 1 OpraHu3anus ero padéorTbl

3.1. B cocraB OOmiero coOpaHusi TPyJOBOTO KOJUIEKTHBA BXOJST BCE PaOOTHUKHU
Yupexaenus, s KOTOPHIX padoTa B YUPEKJICHUH SBIISIETCSI OCHOBHBIM MECTOM PabOThI, B TOM
YUCJIE TUPEKTOP YUPEKICHUS

3.2. OOmee cobpanue coOupaeTcsi TUPEKTOpPOM YUpexkJeHus: He pexke | paza B TeueHue
y4eOHOTO roja.

3.3. BHeouepenHoit co3piB OOmiero coOpaHusi MOXET MPOU30HUTH MO TPeOOBAHUIO
TUPEKTOpa YUpeKJACHHS WIH 1Mo 3asBieHuio 1/3 dmenoB OOmiero coOpaHus, MOJAaHHOMY B
IINCBMECHHOM BHUJIC.

3.4. UYmenom OOmero coOpaHusi TPYyJOBOTO KOJIJIEKTUBA CTAHOBHUTCS PaOOTHUK
VYdapexxIeHnsT HEMOCPEJCTBEHHO IOCle  W3JaHWs TpUKaza O €ro InpuemMe Ha padoTy B
VYupexeHue, 4WIEHCTBO INpeKpallaerca cpasy Iocjie H3JaHus Npuka3a o0 yBOJbHEHUHU
paboTHuka u3 Yupexaenus. 13 cocraBa Obuiero coOpanusi TpyAOBOrO KOJUIEKTHBA OTKPBITHIM
roJIOCOBaHUEM M30MpatoTCs MpeiceaaTesb U CEKpeTaphb.

3.5. 3acemanne OOmero coopaHust TPyJ0BOTO KOJUICKTHBA CUUTAETCS TIPABOMOYHBIM, €CIIH
Ha HEM MPUCYTCTBYET HE MEHEE 2/3 YjIeHOB BCEX paOOTHUKOB Y UPEIKICHHUS.

3.6. Pemenne OOmero coOpaHus TPYIOBOTO KOJUIEKTHBA TNPUHUMAETCS OTKPBHITHIM
rOJIOCOBAaHUEM, IPOCTHIM OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB, (PUKCHUpyeTCcd B MPOTOKOJE 3aceqaHus
O6uero cobpanust TpyaoBoro kosuiektupa. Pemenne OOmiero coopanus TpyJ0BOro KOJIJIEKTHBA
CUMTAETCsl MPHUHATBIM, €CIM 3a Hero mnporojocoBano Oosee 50% OPUCYTCTBYIOIIUX Ha
3acenanuu. Kax el uien O6miero coopanusi Tpy10BOro KOJUIEKTHBA 00J1aJaeT OJHUM TOJIOCOM.
[lepenaua npaBa rosnoca wieHom OO1iero coopanusi TpPyA0BOTO KOJUIEKTUBA MHOMY JIUIY, B TOM
yucne aApyromy wieHy OOmiero coOpaHus TPyAOBOrO KOJUIEKTHBA, HE Jomyckaercs. Kaxkabii
paboOTHUK MMEET MPaBO BHICKA3aTh CBO€ MOTUBHUPOBAHHOE MHEHHE (0c000€ MHEHHE), KOTOpoe
3aHOCHUTCS B IPOTOKOJ 3acelaHusl.

3.7. Pemenus OOmero cobpaHusi, NPUHATHIE B MpeAenax ero MOJHOMOYMHA U B
COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATEIHCTBOM, IIOCIE YTBEPKICHHUS €ro TUPEKTOPOM YUpeKIeHHUS
SIBJITFOTCSI 00SI3aTEILHBIMU /711 HCTIOTHEHUSI KaXK/IBIM YJICHOM KOJIJIEKTHBA.

3.8. Bce pemenuss OOmiero coOpaHusi CBOEBPEMEHHO OBOJSATCS OO CBEICHHS BCEX
Y4aCTHUKOB 00pa30BaTeNLHOTO MpoIiecca.

4. JIokyMeHTalMs U 0TYETHOCTh
4.1. 3acenanus OOuiero coopanus 0GOpMIISIOTCS TPOTOKOJIOM, B KOTOPBIX (DUKCHPYETCs
X0/ 00CYXKIEHHUS BOTIPOCOB, MPEUIOKEHUS U 3aMeUaHusl yuacTHUKOB O01iero coopanusi.
4.2. Cexperapp OO1iero coopanus oopmIIsieT, HOAMUCHIBAET U MPEJICTABISAET IPOTOKOI
Ha MOANuUCH npeaceaatento Oomero coopanust B TeueHHe Tpex THEH OT JaThl 3aceJaHMUs.



4.3. Hacrosimee [lomoxenne npuHuMaercs pemieHneM CoOpaHMsS M yTBEPKAACTCS
JUPEKTOPOM YupexzacHus. V3mMeHeHus W nononHeHus B Hacrosmee [lonoskeHune BHOCATCS
nociie npuHATUA pemeHueM CoOpaHus U yTBEPKAAIOTCA JUPEKTOPOM Y UPEKICHUS.

4.4 ITpoTOKOJIBI 3acE€JaHUI U PELLICHUI XPaHATCS B IEIONPOU3BOJICTBE Y UPEXKACHNUS.
4.5. JloxymeHTauusi oOuiero coOpaHus Hepefaercs MO aKTy IpU CMEHE PYKOBOJICTBA
Yupexaenus
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	3.1. В состав Общего собрания трудового коллектива входят все работники Учреждения, для которых работа в Учреждении является основным местом работы, в том числе директор Учреждения
	3.2. Общее собрание собирается директором Учреждения не реже 1 раза в течение учебного года.
	3.3. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию директора Учреждения или по заявлению 1/3 членов Общего собрания, поданному в письменном виде.
	3.8. Все решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всех участников образовательного процесса.

